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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu. /
Protokollet ar elektroniskt undertecknat.

Poytakirjan nahtavanaolo
Oikaisuvaatimusaika on 24.10.-13.11.2023.
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§37
Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Hyvinvointialueen hallintosdannon (146 8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (147 §).

Kutsu on lahetetty 29.9.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta toimitti

nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet jasenet seka totesi, etta kokous on
lainmukaisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 6/2023 5(23)
Kehittdminen ja yhteistyo -lautakunta 04.10.2023

§38
Péytakirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta valitsee
kokouksen pdéytakirjantarkastajiksi Mikko Niemisen ja Hannu Vihredluodon.
Paatos

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta valitsi
kokouksen pdéytakirjantarkastajiksi Charlotta Engblomin ja Hannu Vihredluodon.
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§39
Esityslistan hyvaksyminen

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunnan kokouksen kasiteltavat asiat on ilmoitettu
ennalta kokouskutsussa ja sen mukana toimitetussa esityslistassa.

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 118 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta
toisin paata.

Ehdotus

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta paattaa hyvaksya kokouksen esityslistan.

Paatos
Kehittdminen ja yhteisty6 -lautakunta hyvaksyi kokouksen esityslistan.
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§40
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023-
2025

IUHVADNO0-2023-3377

Liitteet
1 Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
2023-2025
2 Ostra Nylands valfardsomrades regionala valfardsberéattelse och -plan 2023-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen erityisasiantuntijat Minna Mattila ja Malin
Heikkinen, etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi.

Hyvinvointialueen vastuulla on edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta silta osin
kuin tama tehtava kytkeytyy hyvinvointialueen muihin lakisaateisiin tehtaviin (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 7 8 612/2021). Hyvinvointialueen tehtava
on seurata alueensa asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin
vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on kokoava strateginen asiakirja, jossa kuvataan
alueellinen tilannekuva seka lisaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen alueelliset
rakenteet ja yhteisty6tahot. Hyvinvointikertomukseen sisaltyy
hyvinvointisuunnitelmaosuus, silla hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty® on
suunnitelmallista voimavarojen kohdentamista. Hyvinvointisuunnitelman
tehtavakokonaisuuksia ovat vaestdn terveyden ja hyvinvoinnin seuranta, tavoitteen
asettelu, vastuutahojen maarittdminen, toimenpiteet vaeston hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi, toteutettujen toimenpiteiden seuranta seka paatosten
vaikutusten ennakkoarviointi (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 7 § 612
/2021).

Vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden tilanteesta on raportoitava aluevaltuustolle
valtuustokausittain laajan alueellisen hyvinvointikertommuksen muodossa. Tilannekuva
paivitetaan vuosittain ja tasta raportoidaan aluevaltuustolle vuosiraportin muodossa.
Alueellisen hyvinvointikertomuksen seka -suunnitelman tekee hyvinvointialueen
nimeama hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 78 612/2021). Hyvinvointialueen hallintosaannon
278 mukaan Kehittdminen ja yhteistyd -lautakunta vastaa esityksen tekemisesta
hyvinvointialueen hyvinvointikertomukseksi ja - suunnitelmaksi valtuustokausittain.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ensimmaisessa alueellisessa
hyvinvointikertomuksessa on kaytetty Terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman vahimmaistietosisaltdindikaattoreita
(asetusehdotelma 3.10.2022), jotka THL on valmistellut alueiden tydn tueksi. Esitys
hyvinvointikertomuksen vahimmaistietosisalldista on sosiaali- ja terveysministerion
asetusprosessissa. Indikaattorivertailua on tehty koko maan keskiarvoon seka
Uudenmaan hyvinvointialueisiin verraten. Lisaksi joidenkin indikaattorien kohdalla on
tarkasteltu tilannetta alueen kuntien osalta tarkemmin. Hyvinvointikertomuksessa on
nostettu tarkempaan tarkasteluun indikaattoritieto, joka aiheuttaa alueellista huolta ja



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 6/2023 8 (23)
Kehittdminen ja yhteistyo -lautakunta 04.10.2023

toisaalta indikaattorit, jotka kuvaavat alueen vahvuuksia. Kaikki
vahimmaistietoindikaattorit ovat listattuna hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
liitteessa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ensimmaisen alueellisen hyvinvointikertomuksen
valmistelu aloitettiin maaliskuussa 2023 ja se on voimassa vuoden 2025 loppuun asti.
Alueelliseen hyvinvointikertomukseen on saatu kommentteja alueelliselta
vanhusneuvostolta, alueelliselta vammaisneuvostolta ja alueelliselta
nuorisovaltuustolta. Nama kommentit ovat oheismateriaalina ja ne on huomioitu
hyvinvointikertomuksessa. Kommenttien perusteella hyvinvointikertomukseen on
lisatty muun muassa esteettdmyyden, saavutettavuuden ja turvallisuuden
nakdkulmia, ikaantyviin liittyvia tarkentavia indikaattoreita seka huomioita liittyen
kouluterveyskyselyn tulosten tulkintaan. Kommentit kohdistuivat myés
hyvinvointisuunnitelmaan, joka ei siis ollut viela mukana kommentoivassa
materiaalissa. Hyvinvointikertomusta ovat myds kommentoineet HUS:n terveyden
edistamisen yksikkd. Hyvinvointisuunnitelma on Iahetetty kommentoitavaksi
sotejohtajalle, professiojohtajille ja vastuualuejohtajille. Kehittdminen ja yhteistyo -
lautakunnalle on pidetty iltakoulu hyvinvointikertomuksesta ja HYTE-tyosta 1.6.2023.

Osallistamista on tehty valmisteluaikataulun ja olemassa olevien yhteistytrakenteiden
(kuntien ja hyvinvointialueen yhteistydsopimus ja HYTE-rakenteet) maarittamissa
puitteissa. Jatkossa hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan osallistaminen tullaan
toteuttamaan laajemmin my0s alueen asukkaat ja jarjestdét huomioiden.
Hyvinvointisuunnitelma taydentyy kuntien, jarjestdjen ja HUS:n kanssa kaytavissa
HYTE-neuvotteluissa loppuvuoden 2023 aikana.

Ehdotus

Kehittamisjohtaja:

Kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta esittaa aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle liitteena olevan alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
2023-2025 hyvaksymista alueelliseksi hyvinvointikertomukseksi ja -suunnitelmaksi
2023-2025.

Paatos

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta paatti palauttaa Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2023-2025
valmisteluun.

Lautakunta ohjeisti avaamaan hyvinvointisuunnitelman taulukoita tarkemmin tekstin
muotoon, ja huomioimaan kuntien osallisuuden hyvinvointisuunnitelman
paivittamisessa.
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§ 41

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveysalan jarjestdavustusten mydontaminen

IUHVADNO0-2023-3159

Liitteet

1 Jarjestoavustusten pisteytys

2 Sammanfattning pa organisationsbidragsstkanden
3 Poangsattning av organisationsbidrag

4 Kooste jarjestoavustushakijoista

Valmistelu ja lisatiedot:
Nanna Kostiainen, jarjestdtyon ja osallisuuden asiantuntija, etunimi.
sukunimi@itauusimaa.fi

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveysalan jarjestdavustusten
sahkdinen haku oli kdynnissa 5.6.-4.8.2023. Avustushausta tiedotettiin seka
hyvinvointialueen verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa etta alueen paikallislendissa
tiedotteena (verkkosivu-uutinen ja STT-tiedote 29.5.2023, Facebook-postaus 29.5.2023
ja uudelleenpostaus 27.7.2023, LinkedIn-postaus 30.5.2023).

Lisaksi jarjestettiin kaksi kyselytuntia Teamsissa, jossa jarjestotyon ja osallisuuden
asiantuntija Nanna Kostiainen seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
erityisasiantuntijat Malin Heikkinen ja Minna Mattila vastasivat avustushakemuksiin
liittyviin kysymyksiin. Kyselytunteihin osallistui yhteensa 15 henkiloa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on vuonna 2023 kaytettavissa 26 800 € jarjestdjen
ja yhdistysten avustuksiin.

Avustushakemuksia tuli maaraaikaan mennessa 33 kpl (oheismateriaalina), joiden
yhteenlaskettu haettu avustussumma on 178 920 €.

Hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tiimi (jarjestotyon ja
osallisuuden asiantuntija seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
erityisasiantuntijat) kasitteli ja pisteytti hakemukset elokuussa 2023. Pisteytyksen
maadrittely perustuu jarjestdavustusten pisteytysohjeeseen. Pisteytyksen jalkeen
avustushakemukset arvioitiin viela yhdessa kehittamisjohtajan ja Hyte ry:n
jarjestdasiantuntija Milla Kajanteen kanssa.

Pisteytyksen lisaksi avustussummien maarittelyssa huomioitiin avustettavan
toiminnan sosiaali- ja terveysalan painotus, avustettava kohde seka avustuksen
merkittavyys yhdistyksen toiminnan turvaamiseksi.

Kuusi avustushakemusta jatettiin avustuksen ulkopuolelle. Ulkopuolelle jaavia
avustushakemuksia olivat:

® FRK-SPR Porvoo Borga: Haettu avustusta 1 500 € ruokajakeluun tarvittaviin
pakkauksiin. Toiminta liittyy ruoka-aputoiminnan jarjestamiseen. Hyvinvointialue
on hakemassa erillista valtionavustusta ja alueellista ruoka-aputoimintaa on
tarkoitus kehittaa erillisella rahoituksella.
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¢ Ingermansby- Rudom Ungdomsférening rf: Haettu avustusta 1 000 €
Lapinjarven asukkaille suunnattuun lilkkuntatapahtumaan. Toiminta ei ole
hyvinvointialueen avustettavaa toimintaa, vaan sen katsotaan tukevan kunnan
jarjestamisvastuulla olevia palveluita.

e Kulturforeningen Grand rf: Haettu avustusta 10 000 € osa-aikaisen
nuorisokoordinaattorin palkkaamiseksi. Hyvinvointialue ei voi mydntaa nain
suurta avustusta. Pienemmasta summasta ei olisi yhdistykselle hyotya
tyontekijan palkkaamisessa. Hyvinvointialue kehittad nuorten ennaltaehkaisevaa
ja mielenterveytta edistavaa toimintaa.

e Paasikiven Nuorisokylan saatié/ Lyomaton Linja Keski- ja Ita-Uusimaa
: Haettu avustusta 55 000 € 0,5-1 vakivaltatyontekijan palkkaamiseksi.
Hyvinvointialue ei voi myontaa ndin suurta avustusta. Pienemmasta summasta
ei olisi yhdistykselle hyotya tydntekijan palkkaamisessa. Lyomattomalla Linjalla
on toimintaa Kumppanuustalolla ja se hydédyntaa Kumppanuustalon toimitiloja.

e Sotek-saatio: Haettu avustusta 3 500 € Korttelikeittio-toimintaan. Toiminta
liittyy ruoka-aputoiminnan jarjestamiseen Porvoon kaupungin yhdelld alueella.
Hyvinvointialue on hakemassa erillista valtionavustusta ja alueellista ruoka-
aputoimintaa on tarkoitus kehittaa erillisella rahoituksella.

* Ty6ttomien ay-jasenten tukiyhdistys ry: Haettu 8 000 € Korttelipuutarha-
toimintaan Porvoossa. Toiminta ei ole hyvinvointialueen avustettavaa toimintaa,
vaan sen katsotaan tukevan kunnan jarjestamisvastuulla olevia palveluita.

Avustushakemuksissa, joissa haettiin huomattavasti suurempia avustussummia, kuin
on mahdollista mydntaa, hyvinvointialue kohdensi mydnnettavan avustuksen
kaytettavaksi tiettyyn toimintaan. Kaikkia asiantuntijaluentoja ehdotetaan
avustettavan 200 €/luento, silla pienemmalla summalla ei ndhda olevan vaikutusta
luennon mahdollistamiseksi.

Yhdistyksille, joille avustus nahtiin merkittavaksi yhdistyksen olemassaolon
turvaamiseksi (esim. joilla ei ole muita rahoituskanavia), ehdotetaan myodnnettavan
suurempi avustussumma suhteessa haettuun summaan.

Esitys Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveysalan jarjestdavustusten
mydntamisesta vuodelle 2023:

e Borga Nejdens Dova - Porvoon Seudun Kuurot ry: 500 € toimintakuluihin
(jasenten matkakulut ja digiopastuksen mahdollistaminen). Tukee vahvasti
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia palveluita. Haettu summa 750 €.

e Borga Reumafoérening - Porvoon Reumayhdistys ry: 2 500 € avustus
kohdennetaan kotiaputoimintaan, jonka toteutus on mahdollista
vapaaehtoisvoimin. Haettu summa 15 800 €.

e Borganejdens Allergi- och Astmaférening rf: 800 € toimintakuluihin
(ystavatuki, informointi, info/neuvontatapahtuma). Haettu summa 800 €.
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¢ Finfami Uusimaa ry - Finfami Nyland rf: 500 € toimintakuluihin
mielenterveysomaisten tukemiseksi lasna- ja etatapaamisin. Haettu summa
1 000 €.

¢ Finlands svenska taltidningsférening: 500 € avustus kohdennetaan Ita-
Uudellamaalla julkaistavaan Ostnyland-lehteen. Haettu summa 1 920 €. Ei
varsinaisesti tdydenna hyvinvointialueen palveluita tai tiedonkulkua.

e Folkhdlsans forbund rf: 1 500 € kotona asuvien ruotsinkielisten ikaantyneiden
liikunnallisen ryhmatoiminnan pilotointiin Sipoossa, Porvoossa ja Loviisassa.
Haettu avustus tarkennuspyynnon jalkeen 5 000 €.

e Hérselféreningen i Ostnyland: 1 000 € avustus kohdennetaan
kuuloneuvontakayntien toteuttamiseen. Haettu summa 3 000 €. Toiminta tukee
vahvasti hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevia palveluita.

¢ Irti Huumeista ry: 1 500 € avustus kohdennetaan vapaaehtoisten ohjaukseen ja
koulutukseen. Laheisryhmatoimintaa Kumppanuustalolla. Haettu summa 5 000
€.

e Iti-Uudenmaan Omaishoitajat ja Liheiset - Ostra Nylands
Narstaendevardare och Vanner ry: 2 200 € avustus kohdennetaan
vertaistukitoiminnan toteuttamiseen. Haettu summa 8 000 €.

¢ |[ta-Uudenmaan Psoriasisyhdistys ry: 200 € asiantuntijaluentoon. Haettu
summa 500 €.

e Keravan Diabetesyhdistys ry: 200 € asiantuntijaluentoon. Haettu summa 300
€.

e Kondis rf ry: 2 400 € avustus kohdennetaan toiminnan laajentamiseen
Porvoossa ja Loviisassa. Haettu summa 10 000 €.

e Mannerheimin Lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri ry: 3 000 € avustus
kohdennetaan ystavaksi maahanmuuttajaaidille -toimintaan. Haettu summa
20 000 €.

® Neuro-Porvoo ry: 900 € kymmenen kerran luontopainotteiseen
vertaistukiryhmaan. Haettu summa 2 000 €

¢ Non Fighting Generation ry: 2 000 € toimintakuluihin. Haettu summa 5 000 €.

® Porvoon A-kilta: 800 € muihin toimintakuluihin kuin tilavuokraan.
Ryhmatapaamisia jarjestetadan hyvinvointialueen Kumppanuustalolla. Haettu
summa 800 €.

e Porvoon Parkinson kerho - Uudenmaan Parkinson-yhdistys ry: 500 €
toimintakuluihin (tapahtumien tila- ja tarjoilukustannukset, asiantuntijaluennot,
postitus- ja pankkikulut). Ei saa avustusta Uudenmaan Parkinson -yhdistykselta.
Haettu summa 600 €.

e Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry: 400 € vertaistukiryhmatoimintaan.
Haettu summa 1 250 €.

e Porvoon Seudun Kuulo ry: 1 000 € kuulokojeiden huoltoon ja neuvontaan
liittyvaan toimintaan. Toiminta tukee vahvasti hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulla olevia palveluita. Haettu summa 1 500 €.

e Porvoon Yhdistyskeskus ry - Borga Féreningscentral rf: 800 € neljan
informaatiotilaisuuden jarjestamiseen. Haettu summa 2 000 €.

¢ Porvoonseudun Sydanyhdistys: 400 € avustus kohdennetaan
Sydandigineuvojatoimintaan. Haettu summa 2 000 €.

¢ Psykosociala foreningen Ringen i Borga: 350 € kohdennetaan
tiedotustilaisuuksiin ja asiantuntijaluentoihin. Haettu summa 2 500 €.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 6/2023 12 (23)
Kehittdminen ja yhteistyo -lautakunta 04.10.2023

e Suomen Nivelyhdistys ry - Porvoon nivelpiiri: 400 € avustus kohdennetaan
vertaistukitoimintaan ja/tai etapalveluiden (lilkkunta ja luennot) toteuttamiseen.
Haettu summa 800 €.

e Svenska synskadade i Ostnyland rf: 400 € avustus kohdennetaan
kohderyhman arjen tukemiseen ja neuvontaan (mm. apuvalineohjaus). Haettu
avustus 800 €.

¢ Uudenmaan AVH-yhdistys ry: 500 € avustus kohdennetaan
vertaistukitoimintaan ja/tai tiedottamiseen ja yleiskuluihin. Haettu summa 800 €.

¢ Uudenmaan keliakiayhdistys ry: 550 € avustus kohdennetaan toimintaan
Porvoossa. Toiminta on avointa Ita-Uudenmaan alueen asukkaille. Haettu
summa 1 300 €.

¢ Uudenmaan munuais- ja maksayhdistys UUMU ry: 1 000 € avustus
kohdennetaan vertaistoimintaan ja/tai tiedottamiseen ja yleiskuluihin. Haettu
summa 4 000 €.

Ehdotus

Kehittamisjohtaja:
Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta paattaa

1. hyvaksya avustuksen ulkopuolelle jaavat avustushakemukset esityksen
mukaisesti

2. hyvaksya avustussummat esityksen mukaisesti

3. hyvaksya esityksen mukaisesti jarjestot, joille avustusta mydnnetaan.

Kokouskasittely
Jasenet Eila Kohonen ja Mikko Nieminen poistuivat pykalan kasittelyn ajaksi
esteellisina (osallisuusjaavi).

Paatos
Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta paatti
1. hyvaksya avustuksen ulkopuolelle jaavat avustushakemukset esityksen
mukaisesti

2. hyvaksya avustussummat esityksen mukaisesti
3. hyvaksya esityksen mukaisesti jarjestot, joille avustusta mydnnetaan.
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Aluehallitus, § 201,17.08.2023
Kehittdminen ja yhteisty6 -lautakunta, § 42, 04.10.2023

§42
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategia, luonnosversion lausunto

IUHVADNO0-2023-3037

Aluehallitus, 17.08.2023, § 201

Liitteet
1 Liite: luonnos 9.8.2023 Ita Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategia luonnos
aluehallitukselle

Lisatietoja: hyvinvointialuejohtaja Max Lénnqvist, puh. 040 503 0818, etunimi.
sukunimi@itauusimaa.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 11 8:n mukaan
hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista
varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa.
Suunnitelman tulee olla julkinen. Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa
jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan aikavalin
tavoitteet. Lisaksi hyvinvointialue asettaa strategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus seka
kustannusvaikuttavuus.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue kaynnisti palvelustrategian valmistelun huhtikuussa
2023. Palvelustrategian valmisteluun on osallistettu laajasti eri sidosryhmia, sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisia seka luottamushenkildita. Aluevaltuusto ja
aluehallitus ovat kasitelleet palvelustrategian sisaltdja iltakoulutydskentelyna. Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisia seka muita
tyontekijoita on haastateltu tavoitteena tunnistaa Ita-Uudenmaan ldhivuosien
keskeisimmat pitkan aikavalin tavoitteet ja kehitystoimet sosiaali- ja
terveydenhuollossa. Lisaksi palvelustrategian sisaltdja on tydstetty yhteistydssa
palvelutuotannon ammattilaisten kanssa kolmessa tydpajassa kevaan 2023 aikana.

Palvelustrategiaa on valmisteltu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
tuottavuusohjelman kanssa ja naiden asiakirjojen tydsto aloitettiin yhtaaikaisesti
huhtikuussa 2023. Tuottavuusohjelma vie palvelustrategian tavoitteet kaytantéon
sisaltaen arviot taloudellisista vaikutuksista, kuvauksen keskeisista toimenpiteista seka
kuvauksen toteutuksen vastuista ja aikataulusta. Tuottavuusohjelman valmistelu
jatkuu syksylla 2023, ja siita paatetaan erillisena paatoksena palvelustrategiasta,
kuitenkin niin, etta palvelustrategian sisallot nakyvat konkreettisesti osana
tuottavuusohjelmaa.

Sote-uudistuksen tavoitteet eivat tayty, jos kunnilta ja kuntayhtymilta siirtyneille
palveluille ei tehda mitaan hyvinvointialueella. Yhdenvertaisten, laadukkaiden ja
kustannustehokkaiden palvelujen tuottaminen vaatii vahvaa toiminnan
yhteensovittamista palvelutuotannossa. Lisaksi se vaatii paljon yhteistyota
hyvinvointialueen sisalla kuin kuntien kanssa. Sosiaali-, terveyspalveluja tuotetaan ja
kaytetaan jatkossa erilaisessa toimintaymparistdssa kuin nyt. Siksi
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tulevaisuusnakokulman tulee olla vahvasti mukana palvelustrategiasta paatettaessa.
Muutos ei tapahdu itsestaan, vaan se vaatii tekoja niin toiminnassa, rakenteissa kuin
ajatusmalleissa. Strategiatydn onnistuminen edellyttéa luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden yhteista ymmarrysta seka yhteisen kasityksen tulevaisuuden
tavoitteista.

Palvelustrategian tarkein sisaltd on tiivistetty kolmeen kehityskarkeen: 1) tarpeen
mukainen nopea ja suoraviivainen oikeaan palveluun paasy seka asian hoito, 2)
alueellisesti yhtenainen ja toiminnallisesti integroitu palvelutuotanto, ja 3)
palvelutuotantoa vahvistava riittava, osaava ja hyvinvoiva henkilostd seka kestava
johtaminen. Kehityskarkien tarkeimmat tavoitteet ovat:

1. Tarpeen mukainen nopea ja suoraviivainen oikeaan palveluun paasy seka asian
hoito:
1.1 Yhdenvertainen ja nopea palveluihin paasy koko hyvinvointialueella
1.2 Toimiva ja tehokas neuvonta ja asiakasohjaus
1.3 Asiakaslahtdisesti tuotetut palvelut
1.4 Saavutettavasti viestityt ja kuvatut palvelut
1.5 Ennaltaehkaisevan, kuntouttavan ja itsepalvelujen vahvistaminen
palvelutarjonnassa

2. Alueellisesti yhtenainen ja toiminnallisesti integroitu palvelutuotanto:
2.1. Palveluntarpeeseen vastaava monipuolinen palveluverkosto
2.2. Selkeat ja yhtendiset palvelutuotannon prosessit seka toimintatavat
2.3. Kustannustehokkaat palveluiden tuotantotavat eri tuotantokeinoja hyddyntaen
2.4. Yhtenaiset tietopohjat ja tiedolla johtaminen
2.5. Sujuva yhteistyd HUS-yhtyman, kuntien, yritysten ja kolmannen sektorin kanssa

3. Palvelutuotantoa vahvistava riittava, osaava ja hyvinvoiva henkil6std seka
kestava johtaminen:
3.1. Palvelutuotantoa tukeva henkilostérakenne ja resursointi
3.2. Laadukas johtaminen palvelutuotannon ytimessa
3.3. Tukevat ja monipuoliset tydskentelymallit palveluita jarjestaessa
3.4. Palveluiden laatua tukeva henkildstén osaamisen kehittdaminen

Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen kayttgjilla tulee olla osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia palvelustrategian laadinnassa. Palvelustrategia luo
perustan hyvinvointialueen toiminnan suunnittelulle ja taloussuunnitelmalle. Ehdotus
kasitellaan seuraavan kerran hyvinvointialueen aluevaltuustossa 19.9.2023
lahetekeskusteluna, minka lisaksi hyvinvointialue lahettaa hyvinvointialueen
palvelustrategialuonnoksen lausuntokierrokselle aluehallituksen kokouksen jalkeen
niin, etta alueen sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajilla seka muilla sidosryhmilla on
mahdollisuus lausua nakemyksensa palvelustrategian sisallosta ennen
paatdksentekoa.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi, etta sidosryhmilta pyydetaan lausuntoja oheisen Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategian luonnosversiosta.
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Paatos

Poytakirjaan merkittiin, etta aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Elin Blomqvist-
Valtonen saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana, klo 18.07, ja
aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman saapui klo 18.18.

NHG Oy:n edustajat Teemu Riipi ja Fredrik Herse kertoivat lyhyesti
palvelustrategialuonnoksesta.

Merkittiin tiedoksi.

Kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta, 04.10.2023, § 42

Liitteet

1 Palvelustrategia_luonnos_tiivistelma
2 Servicestrategi_utkast_sammanfattning

Valmistelu ja lisatiedot:
kehittamisjohtaja Katja Blomberg, etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 11 8:n mukaan
hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista
varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa.
Suunnitelman tulee olla julkinen. Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa
jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan aikavalin
tavoitteet. Lisaksi hyvinvointialue asettaa strategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus seka
kustannusvaikuttavuus.

Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen kayttgjilla tulee olla osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia palvelustrategian laadinnassa. Palvelustrategia luo
perustan hyvinvointialueen toiminnan suunnittelulle ja taloussuunnitelmalle. Ehdotus
kasitellaan seuraavan kerran hyvinvointialueen aluevaltuustossa 19.9.2023
|lahetekeskusteluna, minka lisaksi hyvinvointialue Iahettaa hyvinvointialueen
palvelustrategialuonnoksen lausuntokierrokselle aluehallituksen kokouksen jalkeen
niin, etta alueen sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottajilla seka muilla sidosryhmilla on
mahdollisuus lausua ndkemyksensa palvelustrategian sisallésta ennen
paatoksentekoa. Aluehallitus merkitsi kokouksessaan 17.8.2023 § 201 tiedoksi, etta
sidosryhmilta pyydetaan lausuntoja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
palvelustrategian luonnosversiosta.

Ehdotus
Kehittamisjohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta lausuu
seuraavasti:
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Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta on vastaanottanut palvelustrategian ja kiittaa
tahan mennessa valmistellusta tydsta. Valmistelussa on mahdollistettu laajasti
hyvinvointialueen henkildston, paattajien ja alueen asukkaiden, yritysten seka
yhdistysten osallistuminen valmisteluun.

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta kiinnittaa huomiota siihen, etta
palvelustrategian tavoitteet ja toimenpiteet ovat |0ydettavissa, mutta niiden
ymmartaminen on haastavaa monien erilaisten palvelustrategiassa kaytettyjen
kasitteiden vuoksi (mm. karjet, periaatteet, paateemat, tavoitteet, linjaukset). Eri
kasitteiden merkitys ja suhde toisiinsa tulisi selkeyttaa helppolukuisempaan muotoon
lopullisessa esityksessa.

Lautakunta toivoo, etta palvelustrategian operatiivisen toimeenpanon ja seurannan
vastuutaho kuvataan palvelustrategiassa. Systemaattisen laadun parantamisen ja
omavalvonnan toteuttamisen nakdkulmista palvelustrategian seuranta on
valttamatonta.

Lisaksi lautakunta toteaa, etta palvelustrategian mittarit tulee tarkastaa siten, etta ne
vastaavat tavoitteita. Esimerkiksi hoidettujen asiakkaiden maara ei kuvaa tarpeen
mukaista nopeaa ja suoraviivaista oikeaan palveluun paasya ja seka asian hoitoa.

Kokouskasittely

Jasen Piia Malmberg teki jasen llkka Luusuan kannattamana lisaysehdotuksen
palvelustrategian tiivistelmaan kohtaan 3.1 Palvelustrategian karkien tavoitteet ja
toimenpiteet, Toinen kehityskarki, Alatavoitteet, toinen kohta:

"Palveluiden tuottaminen perustuu monituottajuusmalliin ja aitoon julkisen, yksityisen
seka kolmannen sektorin valiseen yhteistydhon. Palveluseteleitd otetaan kayttoon
mahdollisimman laajalti niissa palveluissa, joissa se on mahdollista."

Suoritetussa danestyksessa pohjaesitys sai 1 adnen, muutosesitys 9 aanta ja lisaksi
annettiin 1 tyhja aani.

Aédnestys

JAA = pohjaesitys

El = muutosesitys

JAA
Eila Kohonen

El
Charlotta Engblom, Benny Engard, Nea Hjelt, Jyrki Loijas, Mari Lotila, llkka Luusua, Piia
Malmberg, Nina Uski, Hannu Vihrealuoto

TYHJA
Mikko Nieminen

*kk*k

Jasen Charlotta Engblom teki jasen Eila Kohosen kannattamana seuraavan
lisdysesityksen:

" Lautakunta haluaa korostaa palvelustrategian tekstissa, ettd henkildstolla on oltava
riittavat mahdollisuudet vaikuttaa prosessien muotoiluun ja toimintamallien
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kehittamiseen. Tulisi pyrkia siihen, etta mahdollistetaan oppiminen toimivista
toimintamalleista ja kokeillaan henkilostdlahtdisesti uusia menetelmia pienissa
pilottihankkeissa.”

Lisaysesitysta kannatettiin yksimielisesti.

*kkk*k

Jasen Mikko Nieminen teki jasen Charlotta Engblomin kannattamana lisdysehdotuksen
kohtaan 2.2. Palvelutuotannon nykytila:

"Koska sahkdisten palveluiden kaytto ikdihmisten keskuudessa on vahaista, myos
muihin Uudenmaan hyvinvointialueisiin verraten, tulee tarve saada henkilokohtaista
palvelua tunnistaa ja siihen varata riittavat resurssit."

Suoritetussa aanestyksessa pohjaesitys sai 4 aanta ja muutosesitys 7 aanta.
Aédnestys

JAA = pohjaesitys

El = muutosesitys

JAA
Nea Hjelt, Jyrki Loijas, Piia Malmberg, Nina Uski

El

Charlotta Engblom, Benny Engard, Eila Kohonen, Mari Lotila, Ilkka Luusua, Mikko
Nieminen, Hannu Vihrealuoto

*kkkk

Jasen Mikko Nieminen teki jasen Charlotta Engblomin kannattamana lisdysehdotuksen
kohtaan 4. Linjaukset ja periaatteet palveluiden jarjestamisesta, Sidosryhma- ja
yhdyspintaty®:

"Selkeytamme ja vahvistamme alueellisten vaikuttamistoimielinten oikea-aikaista
osallistumista my6s HUS-yhtyman valmistelutydhon (esimerkkina
vammaisneuvostojen keskeinen rooli apuvalinekysymyksissa)."

Suoritetussa aanestyksessa pohjaesitys sai 5 aanta ja muutosesitys 6 aanta.
Aédnestys

JAA = pohjaesitys

El = muutosesitys

JAA
Nea Hjelt, Jyrki Loijas, llkka Luusua, Piia Malmberg, Nina Uski

El
Charlotta Engblom, Benny Engard, Eila Kohonen, Mari Lotila, Mikko Nieminen, Hannu
Vihrealuoto

*kkkk

Jasen Mikko Nieminen teki jasen Charlotta Engblomin kannattamana lisdysehdotuksen
kohtaan 4. Linjaukset ja periaatteet palveluiden jarjestamisestd, Saatavuus ja
saavutettavuus:
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"Naemme vammais- ja muiden sotealan yhdistysten harjoittaman neuvontatyon ja
vertaistuen tukemisen keskeisena yhteistydomuotona, jonka avulla edistetaan
hyvinvointialueen tavoitetta lisata ennaltaehkaisevan tyon vaikuttavuutta.”

Suoritetussa danestyksessa pohjaesitys sai 4 aanta ja muutosesitys 7 aanta.
Aidnestys

JAA = pohjaesitys
El = muutosesitys

JAA
Nea Hjelt, Jyrki Loijas, Piia Malmberg, Nina Uski

El
Charlotta Engblom, Benny Engard, Eila Kohonen, Mari Lotila, llkka Luusua, Mikko
Nieminen, Hannu Vihrealuoto

*kkkk

Jasen Mikko Nieminen teki jasen Charlotta Engblomin kannattamana lisaysesityksen
kohtaan 5.2 Strategian toimeenpano, seuranta ja arviointi:

"On varmistettava esteettomyys- ja saavutettavuusohjelman ajantasainen
tarkistaminen ja seuranta pysyvaksi osaksi palvelustrategiaa, osana hyvinvointialueen
strategian tarkistamista ja sen toteutumisen seurantaa."

Lisaysesitysta kannatettiin yksimielisesti.

*kkkk

Jasen Mikko Nieminen esitti jasen Charlotta Engblomin kannattamana, etta kohdasta
3.2 Palvelustrategian karkien yhteys tuottavuuteen. Asiakas palvelun keskiossa,
poistetaan seuraava lause:

"Virheellisesti tai vaarin perustein myonnettyja palveluita pitaa tarkastella uudelleen ja
palveluiden myodntamista yhtenaistaa alueella.”

Suoritetussa aanestyksessa pohjaesitys sai 6 aanta, muutosesitys 4 aanta ja lisaksi
annettiin 1 tyhja aani.

JAA
Benny Engard, Nea Hjelt, Jyrki Loijas, llkka Luusua, Piia Malmberg, Nina Uski

El
Charlotta Engblom, Mari Lotila, Mikko Nieminen, Hannu Vihrealuoto

TYHJA
Eila Kohonen

Paatos

Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta on vastaanottanut palvelustrategian ja kiittaa
tahan mennessa valmistellusta tydsta. Valmistelussa on mahdollistettu laajasti
hyvinvointialueen henkil6ston, paattajien ja alueen asukkaiden, yritysten seka
yhdistysten osallistuminen valmisteluun.
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Kehittaminen ja yhteistyd -lautakunta kiinnittaa huomiota siihen, etta
palvelustrategian tavoitteet ja toimenpiteet ovat |0ydettavissa, mutta niiden
ymmartaminen on haastavaa monien erilaisten palvelustrategiassa kaytettyjen
kasitteiden vuoksi (mm. karjet, periaatteet, paateemat, tavoitteet, linjaukset). Eri
kasitteiden merkitys ja suhde toisiinsa tulisi selkeyttaa helppolukuisempaan muotoon
lopullisessa esityksessa.

Lautakunta toivoo, etta palvelustrategian operatiivisen toimeenpanon ja seurannan
vastuutaho kuvataan palvelustrategiassa. Systemaattisen laadun parantamisen ja
omavalvonnan toteuttamisen nakdkulmista palvelustrategian seuranta on
valttamatonta.

Lisaksi lautakunta toteaa, etta palvelustrategian mittarit tulee tarkastaa siten, etta ne
vastaavat tavoitteita. Esimerkiksi hoidettujen asiakkaiden maara ei kuvaa tarpeen
mukaista nopeaa ja suoraviivaista oikeaan palveluun paasya ja seka asian hoitoa.

Lisaksi lautakunta pyytaa huomioimaan, etta palveluiden tuottaminen perustuisi
monituottajuusmalliin ja aitoon julkisen, yksityisen seka kolmannen sektorin valiseen
yhteistyohon. Palveluseteleiden kayttoa tulisi hyvinvointialueen strategian mukaisesti
laajentaa ja ottaa kayttdon niissa palveluissa, joissa se on mahdollista.

Lautakunta haluaa korostaa palvelustrategian tekstissa, ettd henkildstolld on oltava
riittavat mahdollisuudet vaikuttaa prosessien muotoiluun ja toimintamallien
kehittamiseen. Tulisi pyrkia siihen, etta mahdollistetaan oppiminen toimivista
toimintamalleista ja kokeillaan henkilostdlahtdisesti uusia menetelmia pienissa
pilottihankkeissa.

Lisaksi lautakunta toivoo, etta valmistelun yhteydessa otetaan huomioon
palvelustrategian

e kohdassa 2.2., ettd koska sahkdisten palveluiden kaytto ikaihmisten
keskuudessa on vahaista, myos muihin Uudenmaan hyvinvointialueisiin
verraten, tulee tarve saada henkilékohtaista palvelua tunnistaa ja siihen varata
riittavat resurssit.

® kohdassa 4. Sidosryhma- ja yhdyspintatyo, etta selkeytamme ja vahvistamme
alueellisten vaikuttamistoimielinten oikea-aikaista osallistumista myds HUS-
yhtyman valmistelutydhon (esimerkkind vammaisneuvostojen keskeinen rooli
apuvalinekysymyksissa).

e kohdassa 4. Saatavuus ja saavutettavuus, ettd ndemme vammais- ja muiden
sotealan yhdistysten harjoittaman neuvontatydn ja vertaistuen tukemisen
keskeisena yhteistydmuotona, jonka avulla edistetdan hyvinvointialueen
tavoitetta lisata ennaltaehkaisevan tydn vaikuttavuutta.

® kohdassa 5.2., ettd varmistetaan esteettdmyys- ja saavutettavuusohjelman
ajantasainen tarkistaminen ja seuranta pysyvaksi osaksi palvelustrategiaa, osana
hyvinvointialueen strategian tarkistamista ja sen toteutumisen seurantaa.
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§43
Muut asiat

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunnan jasenet
kasittelevat muita asioita.

Ehdotus

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta merkitsee
muut asiat tiedoksi.

Paatos
Lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat tulleet valituiksi Ita-

Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitukseen ja he ovat anoneet eroa kehittdminen
ja yhteistyd -lautakunnasta.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta merkitsee
muut asiat tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
837, 838, 839, 840, 842, 843

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
841

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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